PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
KECAMATAN L UAK

Jin.Raya Payakumbuh —Lintau Km 08,Telp.(0752) 759420 Pakan Sabtu 26262
Website : http://kec-luak.limapuluhkotakab.go.id Email : kecamatan.luak.50kota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIKCY EDWAR S.Sos
Jabatan : CAMAT LUAK

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SAFARUDDIN DT. BANDARO RAJO
Jabatan : BUPATI LIMA PULUH KOTA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI LIMA PULUH KOTA CAMAT LUAK

RICKY EDWAR S.Sos

SAFARUDDIN DT. BANDARO RAJO NIP. 19700928 199803 1 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MASTANG S.Sos
Jabatan : SEKSI KEAMANAN DAN KETERTIBAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RICKY EDWAR S.Sos
Jabatan : CAMAT LUAK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

RICKY EDWAR S.Sos MASTANG, S.Sos
NIP. 19700928 199803 1 005 NIP. 19790206 201001 1 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WISNAWATI, SE
Jabatan : SEKSI PELAYANAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RICKY EDWAR , S.Sos
Jabatan : CAMAT LUAK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

RICKY EDWAR S.Sos WISNAWATI, SE
NIP. 19700928 199803 1 005 NIP. 19780207 200801 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TRISNA, S.Sos
Jabatan :SEKSI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RICKY EDWAR
Jabatan : CAMAT LUAK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

RICKY EDWAR S.Sos TRISNA, S.Sos
NIP. 19700928 199803 1 005 NIP. 19650607 198603 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SATIA PRIBADI
Jabatan : SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RICKY EDWAR, S.Sos
Jabatan : CAMAT LUAK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

RICKY EDWAR S.Sos SATIA PRIBADI
NIP. 19700928 199803 1 005 NIP. 19640527 198603 1 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. MULYADI
Jabatan : SUBAG KEUANGAN, PERENCANAAN DAN EVALUASI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : WIWING NOFRI,SE.MM
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

WIWING NOFRI, SE.MM Drs. MULYADI
NIP. 19761106 200901 1 003 NIP. 19670320 200701 1 029
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LUSI YETRIANI, S.Sos
Jabatan : SUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : WIWING NOFRI, SE.MM
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

WIWING NOFRI, SE.MM LUSI YETRIANI, S.Sos
NIP. 19761106 200901 1 003 NIP. 19720523 199303 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WIWING NOFRI, SE.MM
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RICKY EDWAR, S.Sos
Jabatan : CAMAT LUAK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

RICKY EDWAR S.Sos WIWING NOFRI, SE.MM
NIP. 19700928 199803 1 005 NIP. 19761106 200901 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel sertaberorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAFNI SUTIA
Jabatan : Bendahara Pengeluaran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MULYADI

Jabatan : Kasubag Keuangan Perencanaan dan Evaluasi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

Drs. MULYADI RAFNI SUTIA
NIP. 19670320 200701 1 029 NIP. 19721219 200604 2 003



http://kec-luak.limapuluhkotakab.go.id/

PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
KECAMATAN L UAK

JIn.Raya Payakumbuh -Lintau Km 08,Telp.(0752) 759420 Pakan Sabtu 26262
Website : http://kec-luak.limapuluhkotakab.go.id Email : kecamatan.luak.50kota@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel sertaberorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SYAIFUL WAHID, S.IP
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RICKY EDWAR, S.Sos
Jabatan : CAMAT LUAK

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

RICKY EDWAR S.Sos SYAIFUL WAHID,S.IP
NIP. 19700928 199803 1 005 NIP. 19830821 200604 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel sertaberorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEDI SUNARDI
Jabatan : Pengelola Monev Penyelenggaraan Pemerintahan Desa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAIFUL WAHID, S.IP

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

SYAIFUL WAHID,S.IP DEDI SUNARDI
NIP. 19830821 200604 1 002 NIP. 19740414 200701 1 034
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel sertaberorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI YULIASTUTI,SH
Jabatan : Analis Pengwasan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TRISNA, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi PPM

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

TRISNA,S.Sos SRI YULIASTUTI,SH
NIP. 19650607 198603 2 002 NIP. 19750730 201001 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel sertaberorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RICKI RAHADIAN
Jabatan : Pengelola Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : LUSI YETRIANI, S.Sos

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

LUSI YETRIANI,S.Sos RICKI RAHADIAN
NIP. 19720523 199303 2 003 NIP. 19821122 201001 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel sertaberorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : OKTAVIA FITRI LESTARI, A.Md.Akun
Jabatan : Pengelola Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MULYADI

Jabatan : Kasubag Keuangan Perencanaan dan Evaluasi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pakan Sabtu, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

Drs. MULYADI OKTAVIA FITRI LESTARI, A.Md.Akun
NIP. 19670320 200701 1 029 NIP. 19931003 202012 2 011
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